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ABSTRAK  
 

Kerja praktik merupakan salah satu perwujudan pembelajaran yang berfokus pada 

mahasiswa untuk menunjang kemampuan mereka dalam dunia pekerjaan. 

Pembelajaran dalam kerja praktik memberikan tantangan dan kesempatan untuk 

mengembangkan diri mahasiswa mulai dari kapasitas, kreativitas, kemampuan, 

hingga kepribadian mahasiswa untuk mengembangkan potensi mereka terutama 

dalam mengetahui dinamika dunia kerja di lapangan. Melalui program magang ini, 

diharapkan para mahasiswa magang memiliki hard skills dan soft skills yang 

terbentuk dan terus ditingkatkan. Tujuan dari kerja praktik adalah memberikan 

kesempatan kepada mahasiswa untuk belajar melalui praktik kerja di industri secara 

langsung, mendapatkan pembekalan ilmu dan pengalaman dari pembimbing 

lapangan serta tugas yang diberikan. Selama periode kerja praktik sekitar 2 bulan 

ini, penulis telah berkontribusi pada Divisi Aktivasi di PT Indonesia Comnets Plus 

Regional Jawa Barat untuk menganalisis alur aplikasi Jawara 1.0. Hal ini dapat 

mengasah keterampilan penulis dalam mengimplementasikan materi yang ada di 

perkuliahan 
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ABSTRACT 

Practical work is one manifestation of student-focused learning to support their 

abilities in the world of work. Learning in practical work provides challenges and 

opportunities to develop students' self ranging from capacity, creativity, ability, to 

student personality to develop their potential, especially in knowing the dynamics 

of the world of work in the field. Through this internship program, it is hoped that 

interns have hard skills and soft skills that are formed and continue to be improved. 

The purpose of practical work is to provide opportunities for students to learn 

through practical work in the industry directly, gain knowledge and experience 

from field supervisors and the assignments given. During this period of practical 

work of about 2 months, the author has contributed to the Activation Division at PT 


