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SMP Negeri 1 Karangpucung saat ini telah memanfaatkan sistem informasi untuk
melaksanakan proses pelayanan dalam bidang pendidikan. Sistem informasi yang digunakan di
SMP Negeri 1 Karangpucung saat ini lebih fokus ke bidang kepegawaian. SMP Negeri 1
Karangpucung sudah menggunakan beberapa sistem informasi khususnya di bidang
kepegawaian lebih tepatnya terdapat empat sistem yang terdiri dari website dan aplikasi desktop.
Keempat sistem tersebut berdasarkan wawancara yang dilakukan dengan bapak Asep selaku
pengelola data sistem informasi SMP Negeri 1 Karangpucung, berpendapat bahwa sistem
informasi yang dimiliki khususnya di bidang kepegawaian belum terintegrasi satu dengan yang
lain, menyebabkan redudansi data dan membuat proses pelayanan terhambat dikarenakan sistem
informasi tidak bekerja secara efektif. Metode penelitian menggunakan metode ward and
peppard dengan alur penelitian menganalisis kondisi saat ini terdiri analisis bisnis internal dan
analisis bisnis eksternal, analisis sistem informasi internal dan analisis sistem informasi eksternal.
Kemudian melakukan analisis critical success factor. Lalu menganalisis kondisi mendatang
terdiri strategi bisnis, strategi manajemen SI, dan strategi SI. Menghasilkan dokumen rencana
strategi SI telah disusun sesuai dengan visi, misi dan tujuan SMP Negeri 1 Karangpucung
dengan mengacu pada RENSTRA 2021-2025 SMP Negeri 1 Karangpucung.
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