5.1

BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

Kesimpulan

Berdasarkan hasil dan pembahasan yang sudah dilakukan pada

penelitian Perencanaan Strategis Sistem Informasi Pada PT

Hablun Citramas Persada Purwokerto Menggunakan Metode

Ward and Peppard maka diambil kesimpulan sebagai berikut:

a)

b)

c)

Tersedianya dokumen Perencanaan Strategis Sistem Informasi
Menggunakan Metode Ward and Peppard yang dapat digunakan
sebagai pedoman implementasi sistem informasi guna untuk
mengatasi masalah dalam integrasi data, investasi pada SI/T1 tidak
mendukung sasaran bisnis perusahaan dan kurang bermanfaatnya
investasi SI/T1 pada PT Hablun Citramas Persada Purwokerto.
Menghasilkan strategi bisnis Sl sebanyak 5 yaitu HCP ERP yang
berguna untuk dapat menghubungkan antara Supplier dengan
perusahaan dan menghubungkan Konsumen dengan perusahaan,
Sistem Informasi Manajamen Proyek yang berguna untuk
pencatatan kebutuhan proyek yang akan di kerjakan dan
melakukan pelaporan hasil pengerjaan proyek dan evaluasi
pengerjaan proyek, Sistem Informasi Kepegawaian berguna untuk
memantau kinerja dari staf  seperti penggajian, pelaporan hasil
kerja staf, Sistem Informasi Managament Kontrol yang berguna
untuk membantu divisi Managament kontrol untuk melaksanakan
pekerjaannya dalam melakukan kontrol dan evaluasi pekerjaan
yang sedang dilakukan dan yang sudah dilakukan. dan Sistem
Informasi Arsip yang dapat membantu dalam mengelola segala
jenis dokumen yang dimiliki perusahaan sehingga dapat disimpan
dengan aman, dapat dikelompokkan sehingga mudah dalam
pencarian.

Menghasilkan usulan strategi T1 yaitu Server Cloud Computing.
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d) Mengasilkan usulan strategi manajamen SI/T1 sebanyak 21 usulan

yaitu :

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Menyediakan SDM khusus untuk mengatur segala jenis
interaksi dan hubungan dengan mitra.

Divisi IT menyediakan admin untuk mengelola HCP ERP.
Divisi IT menyediakan admin untuk mengelola Sistem
Informasi Manajamen Proyek

Memberikan fasilitas SI/T1 yang dapat membantu staf dan
memberikan sosialisasi/pengenalan SI/TlI yang ada di
perusahaan.

Menyediakan admin khusus untuk mengelola webiste profil
perusahaan.

Divisi IT menyediakan admin untuk mengelola HCP ERP.
Divisi IT membuat prosedur dan rencana pengembangan
aplikasi perusahaan.

Divisi IT menyediakan admin untuk mengelola Sistem
Informasi Kepegawaian.

Divisi IT menyediakan admin untuk mengelola Sistem
Informasi Arsip.

Memberikan layanan yang optimal dan stabil untuk setiap
pelanggan.

Mempertahankan dan menjaga kualitas sistem informasi
aplikasi yang digunakan oleh PT HCP.

Melakukan promosi dengan memanfaatkan media sosial
untuk bisa menjangkau berbagai lapisan masyarakat, agar
masyarakat lebih mengenal PT HCP.

Memfokuskan penerimaan staf  yang kompoten di bidang
programmer.

PT HCP mendevelop aplikasi untuk membantu managament
kontol dalam proses kerjanya.

Melakukan penjadwalan pelaksanaan pekerjaan yang
terorganisir dengan baik untuk menghemat waktu dan biaya
Fokus pada pelanggan saat ini daripada menginvestasikan
sejumlah besar uang untuk menarik klien baru.

PT HCP menentukan target pasar dan pelanggan baru.
Membuat strategi untuk dapat mempertahankan kualitas
produk yang dimiliki dan merancang strategi peningkatan
kualitas produk.

Mengembangkan sistem informasi yang telah ada agar dapat
terintegrasi antar divisi.

Melakukan penjadwalan cek kondisi untuk SI/TI yang
digunakan.
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21. Memfokuskan rekrutmen programer dan melakukan
peningkatan protokol keamanan perusahaan.

5.2 Saran
Adapun beberapa saran untuk penelitian selanjutnya dan untuk
pengembangan penelitian ini sendiri yaitu sebagai berikut :

1. Diperlukan perancangan enterprise architecture untuk
mengembangkan dan untuk mengimplementasikan sistem
informasi yang telah di usulkan

2. Penelitian selanjutnya disarankan untuk membuat manajamen
waktu yang rinci dan perencanaan biaya implementasi dari hasil

perencanaan strategis SI/T1.
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