Praktik Kerja Lapangan/Kerja Praktik

BAB |
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Arus globalisasi dan teknologi semakin tumbuh pesatnya perkembangan dunia
menuju era globalisasi tidak terlepas dari peranan Sumber Daya Manusia (SDM),
dimana SDM tersebut adalah seseorang yang memiliki keahlian, keterampilan dan siap
pakai dalam bidang kerja tertentu. Keahlian (skill) merupakan syarat mutlak yang harus
dimiliki seseorang untuk memasuki dunia kerja. Keahlian ini tidak hanya diperoleh
melalui pendidikan formal saja, tetapi dapat juga diperoleh melalui pendidikan non
formal.

Praktik Industri dilaksanakan pada suatu instansi atau perusahaan sesuai dengan
ilmu yang telah diajarkan di bangku kuliah. Dalam pelaksanakan Praktik Industri,
mahasiswa diharapkan mendapat pengalaman secara teknis, sehingga tidak hanya bisa
secara teori saja melainkan secara teknis juga [1].

Koperasi Simpan Pinjam Kopkun Karya Nusantara berlokasi di JI. Jenderal
Gatot Subroto Ruko No.7, Sokaraja, Banyumas, Jawa Tengah. Koperasi tersebut
mengacu pada bidang Simpan dan Pinjam yang belum sepenuhnya menyentuh dunia
digital. Dengan hadirnya website kspkopkun.id ini, diharapkan akan semakin terjalin
hubungan yang baik antara seluruh Anggota KSP Kopkun Karya Nusantara maupun
masyarakat pada umumnya. Melalui website ini juga KSP Kopkun Karya Nusantara
berharap agar menjadi salah satu website informasi terpercaya mengenai perkoperasian
di Indonesia khususnya pada wilayah Kabupaten Banyumas. Mahasiswa
mengimplementasikan ilmu yang didapat diperkuliahan langsung ke lapangan,

mengatasi permasalahan yang ada serta memperoleh pengalaman kerja di lapangan.
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B. TUJUAN
1. Tujuan Pelaksanaan PKL/KP
Adapun tujuan dari pelaksanaan praktik kerja lapangan adalah sebagai berikut:
a. Mahasiswa memperoleh pengetahuan, wawasan, dan pengalaman sebagai
implementasi dalam dunia kerja.
b. Mahasiswa dapat membandingkan antara teori yang didapatkan saat
perkuliahan dengan praktik yang didapatkan saat praktik kerja lapangan.
c. Mahasiswa dapat mempelajari softskill tentang etika bekerja, kedisiplinan,
komunikasi, teamwork, serta mempelajari problem solving dalam bekerja.
d. Mahasiswa dapat mempelajari kemampuan baru, keterampilan, serta memiliki
etos kerja sesuai dengan tuntutan lapangan.
e. Mahasiswa dapat menjalin relasi kerja yang baik dengan, karyawan maupun
anggota di koperasi tempat pelaksanaan kerja praktik.
2. Tujuan Pembuatan Laporan
Tujuan penulis dalam pembuatan pembuatan laporan Praktik Kerja Lapangan
yaitu:
a. Melakukan perancangan dan pembuatan website profil perusahaan KSP
Kopkun Karya Nusantara.
b. Melakukan fungsi administrasi pada website kspkopkun.id.

C. RUANG LINGKUP

Ruang lingkup pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan atau Kerja Praktik adalah
di KSP Kopkun Karya Nusantara khususnya di bagian Digital Business yang
merupakan divisi yang bertugas dalam penanganan pembuatan konten bisnis digital
dimana sebenarnya mencakup aspek yang sangat luas mulai dari sebagai admin
website, media-media sosial hingga pembuatan suatu ide bisnis digital yang dimana
pada awalnya dimulai dari bisnis konvensional. Untuk fungsi administrasi website
sendiri yaitu meliputi memonitor perkembangan web, menentukan sumber halaman
web atau masalah server, dan mengambil tindakan untuk memperbaiki masalah

tersebut, melakukan back-up atau memodifikasi aplikasi dan data yang terkait untuk
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menyediakan pemulihan kerusakan, melakukan pembuatan konten halaman web atau
blog, melakukan penerapan langkah-langkah keamanan situs web, mengelola
internet/intranet infrastruktur, termasuk komponen seperti web, server mail. dan

menerapkan update upgrade ataupun patch pada waktu yang tepat.

D. ASPEK UMUM KELEMBAGAAN

KSP Kopkun Karya Nusantara berdiri pada tanggal 29 Agustus 2018 yang
merupakan hasil pemekaran kelembagaan dari Kopkun Group. Tujuan dari pemekaran
kelembagaan koperasi ini adalah agar setiap koperasi berdiri dengan badan hukum,
struktur pengurus dan pengawas serta manajemen terpisah agar dapat menumbuhkan
basis anggota yang merupakan masyarakat Banyumas. Layanan utamanya yakni
microfinance (keuangan mikro). KSP Kopkun Karya Nusantara memperoleh badan
Hukum tanggal 2 Januari 2019 dengan nomor Badan  hukum
011886/BH/M.KUKM.2/1/2019][2].
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Gambar 1.1 Kelembagaan Kopkun Group [2].
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Gambar 1.2 Hierarki Manajemen KSP Kopkun Karya Nusantara [3].

E. METODE PENULISAN LAPORAN
Metode yang digunakan penulis untuk melakukan pengumpulan data dalam
penyusunan laporan praktik kerja lapangan ini adalah:
1. Metode Praktik
Metode ini dilakukan oleh penulis dengan cara mempraktikan secara langsung
perancangan website profil perusahaan kspkopkun.id dan melakukan
pembuatannya.
2. Kajian Pustaka
Metode ini dilakukan dengan cara mencari referensi dari website dan jurnal
berupa pencarian dokumen tentang judul terkait, maupun dari website dan jurnal

lain yang membahas teori yang terkait dengan judul penulis.

Prodi S1 TT - IT Telkom Purwokerto 4 18101243



Praktik Kerja Lapangan/Kerja Praktik

F. SISTEMATIKA PENULISAN LAPORAN
Laporan terdiri dari empat bab yang memiliki keterkaitan hubungan antara satu

sama lainnya. Sistematika penyajian laporan ini adalah sebagai berikut:

BAB | PENDAHULUAN
Berisi latar belakang dari pembuatan laporan praktik kerja lapangan, tujuan
praktik kerja lapangan, ruang lingkup praktik kerja lapangan, aspek umum
kelembagaan, metode penulisan laporan praktik kerja lapangan, serta
sistematika penulisan laporan praktik kerja lapangan.

BAB Il LANDASAN TEORI
Berisi tentang landasan teori tentang judul terkait yang diambil pada praktik
kerja lapangan mengenai Penggunaan Plugin Elementor Pada Wordpress
Untuk Website Profil Perusahaan.

BAB 111 ANALISA DAN PEMBAHASAN
Berisi tentang proses perancangan dan pembuatan website menggunakan
Plugin Elementor Pada Wordpress Untuk Website Profil Perusahaan, dimana
pada prosesnya terlebih dahulu dilakukan proses perancangan website secara
detail mengenai spesifikasi yang diperlukan dan diinginkan.

BAB IV PENUTUP
Berisi tentang kesimpulan hasil yang diperoleh dari Praktik Kerja Lapangan

dan saran yang ditujukan pada tempat Praktik Kerja Lapangan.
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