LAPORAN PRAKTEK KERJA LAPANGAN

SISTEM PERENCANAAN DALAM PROGRAM ELEKTRONIK
SASARAN KINERJA PEGAWAI DINAS KOMUNIKASI &
INFORMATIKA KABUPATEN PURBALINGGA

Disusun Oleh :

MUHAMMAD SYAIFUDIN

19201023

PROGRAM STUDI D3 TEKNIK TELEKOMUNIKASI

FAKULTAS TEKNIK TELEKOMUNIKASI DAN ELEKTRO

INSTITUT TEKNOLOGI TELKOM PURWOKERTO

2022



LAPORAN PRAKTEK KERJA LAPANGAN

SISTEM PERENCANAAN DALAM PROGRAM ELEKTRONIK
SASARAN KINERJA PEGAWAI DINAS KOMUNIKASI &
INFORMATIKA KABUPATEN PURBALINGGA

Laporan Praktek Kerja Lapangan

Disusun Guna Memenuhi Syarat Kewajiban Praktek Kerja Lapangan

Oleh

MUHAMMAD SYAIFUDIN

19201023

PROGRAM STUDI D3 TEKNIK TELEKOMUNIKASI

FAKULTAS TEKNIK TELEKOMUNIKASI DAN ELEKTRO

INSTITUT TEKNOLOGI TELKOM PURWOKERTO

2022



LAPORAN PRAKTEK KERJA LAPANGAN

SISTEM PERENCANAAN DALAM PROGRAM ELEKTRONIK
SASARAN KINERJA PEGAWAI DINAS KOMUNIKASI &
INFORMATIKA KABUPATEN PURBALINGGA

Telah disahkan pada tanggal:

Dosen Penpbimbing

Muntago Alfin Amanaf S.ST.M.T

NIDN. 0607129002

Diketahui Prodi

Lt

Muntago Afin Amanaf S.ST.,M.T

NIDN. 0607129002



KATA PENGANTAR

Alhamdulillah puji syukur kehadiran Allah SWT, yang telah memberikan
kemudahan dan kelancaran kepada Praktikan dalam menyusun laporan PKL ini. Laporan
ini  sebagai bentuk pertanggung jawaban Penulis selama melaksanakan Praktek
Kerja Lapangan di Dinas Komunikasi & Informatika Kabupaten Purbalingga. Laporan
yang berjudul “SYSTEM PERENCANAAN DALAM PROGRAM ELEKTRONIK
SASARAN KINERJA PEGAWAI DINAS KUMUNIKASI & INFORMATIKA
KABUPATEN PURBALINGGA” ini diharapkan dapat bermanfaat bagi Penulis

khususnya dan juga bagi para pembaca pada umumnya untuk menambah pengetahuan.

Dalam kesempatan kali ini Praktikan ingin mengucapkan terima kasih kepada
pihak-pihak yang telah banyak membantu dan membimbing Penulis selama

melaksanakan PKL sampai dengan tersusunnya laporan ini kepada:

1. Allah SWT yang telah memberikan berjuta juta nikmat kepada kami sehingga kami
dapat melaksanakan kegiatan ini dengan sebaik baiknya

2. Ayah & Ibu serta kakak dan adik kami yang telah memberikan support motivasi nasehat

dan dukungan moral maupun material dlam pelaksanaan PKL ini
3. Bapak Muntagqo Alfin Amanaf S.ST.,M.T. sebagai Dosen Pembimbing kegiatan PKL
4. Bapak Muntago Alfin Amanaf S.ST.,M.T sebagai Kaprodi Teknik Telekomunikasi D3

5. Ibu. Dra. Jiah Palupi Twihantarti, MM selaku kepala dinas komunikasi & informatika
kabupaten purbalingga

5. Sigit Dwi P, S.Sos., M.Si yang telah memberikan kesempatan dan bimbingan kami

dalam melakukan PKL ini.

6. Bapak Edy Sumartono, SH, selaku bidang telekomunikasi sebagai pembimbing

pelaksanaan lapangan PKL

7. Ibu Baryati S,Kom, selaku bidang informatika seksi aplikasi & struktik sebagai

pembimbing lapangan pelaksanaan PKL



8. Seluruh pegawai dinas komunikasi dan informatika kabupaten purbalingga yang ikut

berpartisipasi dalam PKL ini
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Kami menyadarai bahwa Laporan ini masih jauh dari sempurna untuk itu saran

kritik dan arahan bapak ibu pembaca sangat kami harapkan.

Atas segala perhatian dan kerjasamanya kami sampaikan terimakasih.

Boyolali, 7 Juli 2022

Hormat kami
Syai A,
M‘\ﬁ/ﬁl"

Muhammad Syaifudin

NIM: 19201023



DAFTAR ISl

Halaman
LEMBAR JUDULPKL. ...ttt
LEMBAR PERSETUJUAN. . ...ttt i
KATA PENGANTAR . ..o e, il
DAFTAR ISL. o e, il
DAFTAR GAMBAR . ... e v
ABSTRAK ... 155V
BAB T PENDAHULUAN. ...ttt e 1
1.1. Latar Belakang PKL..........ccooiiii e, 1
1.2. Maksud dan Tujuan PKL............cooiiii e, 1
1.3. Manfaat PKL. ... 2
1.4. Ruang LingKup ......ooiiiii e 2
LS. Tempat PKL. ... e e, 2
1.6. Jadwal Waktu PKL....... ... 2
BAB Il PROFILE DINAS KOMINFO......c.oitiiiiiiiiiiii e 3
2.1. Sejarah Dinas Kominfo...............ooooiiiiiiiiiiiiiiie 3
2.2. Visi & Misi Dinas Kominfo ............oooooiiiiiiii s 4

2.3. Struktur Organisasi Dinas Kominfo...................c.oo, 5



BAB Il PELAKSANA KEGIATAN PKL

3.1 SKP (Sasaran Kinerja Pegawai)............cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiii 8

3.2 Tahapan Penyusuna Rencana SKP...................oooiiiiiiii, 10

3.3 Tata Cara Penilaian SKP ..., 11
3.4 Penyusunan SKP. ... 12
BABIV ANALISA DAN PEMBAHASAN. ..ot 13

BABV  PENUTUP
4.1, KeSImpPulan. ..o 22

iR Y| 1 L BT v ) SO 22



DAFTAR GAMBAR

Gambar 2.1 Logo Dinkominfo Purbalingga................cooiiiiiiiiiiiiiiii, 3
Gambar 2.2 Struktur Organisasi Dinkominfo Purbalingga................................. 5
Gambar 4.1 Website E-Kinerja.........o.ouiieiiiiiiiiiiee e e, 17
Gambar 4.2 Setelah Masuk dan Akan Menuju Kebagian Kelola............................ 17
Gambar 4.3 Isi didalam Dashboard E-Kinerja..............coooviiiiiiiiiiiien . 18
Gambar 4.4 Tampilan Kelola Jabatan..................cooiiiiiiiiiiii e, 19
Gambar 4.5 Tampilan pada Pengaturan untuk Satuan.....................oooiiiiiinn, 19
Gambar 4.6 Tampilan Data Jabatan Pada Keloa Jabatan.................................... 20
Gambar 5.1 Tehnical Meeting Terkait Kinerja Pegawai Dinas..............................



