KONDISI UMUM PERUSAHAAN

Dalam bab ini akan menjelaskan mengenai perusahaan tempat Kerja praktek yang
meliputi sejarah singkat perusahaan, visi dan misi perusahaan, struktur organisasi
perusahaan, dan hasil produksi perusahaan. Berikut pemaparan mengenai Teorema Coffee
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yang akan dipaparkan seperti berikut:

2.1 Profil Singkat Perusahaan

Teorema Coffee sendiri merupakan sebuah kedai kopi yang didirikan di Purwokerto
pada tahun 2019 di jalan Ahmad Yani, Ruko Tanjlig no 7, Purwokerto. Mohamad
Rizky Adi Bintoro, selaku founder dan owner dari Teorema Coffee dulunya sangat
menggemari aktifitas minum kopi semenjak duduk di bangku SMA. Berawal dari
mencoba-coba untuk menghindari kantuk saat belajar di waktu malam hari, Rizky
justru ketagihan untuk terus minum kopi dengan alasan nikmatnya aroma dan rasa
kopi. Sesuai dengan namanya yakni Teorema Coffee, menu andalan yang
ditawarkan adalah menu kopi. Kopi yang diracik sendiri oleh beberapa Barista yang
sudah ahli dan terlatih dalam menghasilkan komposisi yang tepat sehingga

menciptakan kopi dengan cita rasa yang nikmat.

2.2 Visi dan Misi Perusahaan

VISI:

1. Menciptakan harga terjangkau kualitas yoi
2. Pelopor coffee shop dengan konsep unfinished build
3. Pelayanan kami citra kami

MISI:

1. Memberikan kopi yang terbaik dengan kepuasan konsumen yang utama

2. Memberikan pelayanan yang mengusung nuansa casual

2.3  Struktur Organisasi Perusahaan
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Gambar 1 Struktur Organisasi Perusahaan

Berikut ini merupakan penjelasan dari setiap bagian struktur organisasi Teorema
Coffee :
1. Owner Founder

a.

C.

Bertugas memimpin, mengelola, dan bertanggung jawab atas perusahaan dan
mengurus segala perizinan yang dibutuhkan oleh perusahaan dan mengatur
segala peraturan yang berlaku di perusahaan.

. Owner mempunyai wewenang melaksanakan seluruh rangkaian kegiatan dan

proses perencanaan, pengorganisasian, pengarahan, Owner Marchel Adriana
Pimpinan Cabang Gajahmada Satya Perdana Manager Nurghotimah
Pimpinan Cabang Gombel Arif Setyobudi Staff Staff Pimpinan Cabang
Yudhistira Muhammad Yusuf Staff 76 pengendalian, serta tanggung jawab
sepenuhnya dalam keberlangsungan hidup perusahaan untuk mencapai tujuan
organisasi yang telah ditetapkan.

Owner sebagai pengorganisasi, sebagai pimpinan tertinggi yang berwenang
menerima pertanggung jawaban dari masing-masing bagian atau cabang, dan
Owner sebagai pelaksana memiliki kewajiban mengarahkan, mempengaruhi,
dan sekaligus memotivasi seluruh anggota peruahaan dalam bentuk
komunikasi.

2. Manager
Bertugas dan bertanggung jawab untuk menggantikan Owner apabila tidak
berada di tempat atau sedang berhalangan hadir.

3. Kepala Bar

a.

Menjadi pengambil keputusan atas segala sesuatu yang berkaitan dengan
cabang dengan persetujuan Owner

b. Menjadi pengendali atas segala operasional di cabang
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Memberikan arahan kepada para karyawan
. Bertanggung jawab atas rekrutmen karyawan

4. Staf Administrasi Keuangan

a
b
c
d

. Memberikan laporan pada pimpinan perusahaan

. Mencatat semua pembukuan yang menyangkut pada kegiatan perusahaan

. Melakukan pembayaran kepada toko atau pemasok bahan baku

. Membuat laporan keuangan pada pimpinan perusahaan



5. Staf Barista
Barista adalah seseorang yang pekerjaannya membuat dan menyajikan kopi
kepada pelanggan. Di Teorema Coffee, barista bertanggung jawab atas semua
menu minuman yang ada, sedangkan koki bertanggung jawab untuk menyiapkan

menu makanan yang tersedia pada kedai kepada pelanggan

2.4  Sistem dan Prosedur Kerja

Ada pun sistem dan produk kerja yang harus di laksanakan dan di patuhi pada masa

kerja Praktik di Teorema Coffee, sebagai berikut:

1. Mahasiswa magang harus melaksanakan dan menyelesaikan pekerjaan yang

menjadi tanggung jawabnya dengan baik.

2. Mahasiswa Magang diwajibkan bekerja dengan jujur, tertib, cermat dan
bersemangat untuk kepentingan perusahaan dan menaati ketentuan tata tertib

serta disiplin yang berlaku di perusahaan.

3. Mahasiswa magang wajib memelihara dan meningkatkan keutuhan,
kekompakkan, persatuan dan kesatuan sesama karyawan perusahaan.

4. Mahasiswa magang harus menciptakan dan memelihara suasana kerja yang
baik.

5. Aturan jam kerja khusus Desain Grafis di perusahaan adalah 7 jam sehari, 5

hari kerja dan waktu istirahat 1 jam dalam 1 kali sehari.

2.5 Lokasi Perusahaan

Teorema Coffee terletak di jalan Ahmad Yani, Ruko Tanjlig no 7, Purwokerto.



