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BAB 1
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Magang dan Studi Independen Bersertifikat Kampus Merdeka merupakan salah

satu kebijakan dari Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan yang memberikan
kebebasan kepada para mahasiswa di seluruh kampus swasta maupun negeri untuk
belajar di luar kampus. Kebijakan ini bertujuan untuk mendorong mahasiswa
menguasai berbagai keilmuan yang tersedia di berbagai perusahaan agar mahasiswa
memiliki kemampuan dalam memasuki dunia kerja.
Binar Academy merupakan salah satu perusahaan yang bergerak di bidang
education technology yaitu menggabungkan antara pendidikan dan teknologi.
Lembaga ini mempunyai tujuan untuk menghasilkan talenta — talenta digital yang
berkompetensi dan dapat bersaing di dunia kerja. Didasarkan karena kurangnya
persaingan para talenta digital Indonesia dibandingkan dengan talenta digital asing,
maka Binar Academy hadir untuk menjadikan para talenta digital ini nanti nya bisa
bersaing dan berkontribusi dengan talenta digital secara Internasional bukan hanya
di Nasional.

Binar Academy adalah salah satu lembaga pendidikan non-formal yang
bertujuan untuk menghasilkan talenta-talenta digital yang berkompetensi. Lembaga
ini didirikan pada tahun 2017 di Jakarta oleh Alamanda Shantika, Dita Aisyah dan
Seto Loreno. Kini Binar Academy memiliki lokasi yang tersebar di berbagai kota
di Indonesia seperti Jakarta, Batam, Kupang, Ambon, Yogyakarta dan Tangerang.
Metode pembelajaran Binar Academy adalah dengan pembelajaran yang langsung
disampaikan oleh mentor berpengalaman, Binar Academy berfokus pada
pemberdayaan calon talenta digital di seluruh Indonesia untuk mewujudkan potensi
penuh mereka dalam hal pengetahuan teknis dan keterampilan kepemimpinan
melalui kolaborasi dan pembelajaran berkelanjutan.

Pada pelaksanaanya Binar Academy memiliki beberapa program yang dibuka, yaitu
ada program Binar Bootcamp yaitu program yang memberikan kesempatan bagi
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para talenta digital untuk belajar berbagai bidang di dunia teknologi, kelas yang
dibuka diantaranya adalah Data Science, Quality Assurance, Front End
Engineering, Back End Engineering, Digital Marketing, Business Intelligence
Engineering, Mobile Development (Android), Product Management, Business
Intelligence Analysis, Full-Stack Development, dan UI/UX Research & Design.
Selain program tersebut Binar juga menyediakan Binar Insight yaitu program untuk
yang menyediakan webinar sesuai dengan topik teknologi yang ada, dan yang
terakhir adalah program BinarGo, yaitu pembelajaran berupa yang menyediakan
materi sesuai dengan topik yang dipilih sehingga dapat diakses kapanpun.
Beberapa program yang ditawarkan Binar Academy merupakan cara untuk
mewujudkan visi dan misi dari Binar Academy itu sendiri. Adapun visi dari Binar
Academy adalah “Untuk Saling Menginspirasi dan Menyemangati” yaitu ketika
talenta potensial Bersatu membentuk cahaya pembaruan dalam bidang digital, hasil
dan kolaborasi mereka harus bisa menghidupkan serta menginspirasi banyak orang.
Dan untuk mewujudkan visi tersebut Binar Academy memiliki beberapa misi yaitu:
a. Untuk Saling Menemukan
Binar Academy mengajak untuk terus mencari esensi, bukan hanya
untuk meraih forma atau output yang terlihat baik. Forma dan substansi
harus berjalan beriringan.
b. Untuk Saling Berproses
Binar Academy mendorong untuk tidak hanya mempelajari
wawasan dan teori tapi juga dapat meneladani proses untuk menjadi
landasan dalam membuat inovasi yang dapat membangun bangsa.
c. Untuk Saling Terkoneksi
lImu dan pelatihan yang menjadi bagian dari ekosistem Binar
Academy dirancang untuk menghubungkan talenta dengan pakar atau
talenta dengan talenta. Dengan demikian, terciptalah potensi dan
kesempatan. Hubungan ini merupakan sebuah symbiosis yang dilandaskan

pada daya saing di era digital.
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B. Tujuan

Tujuan dari terselenggaranya kegiatan MSIB dan Binar Academy ini adalah
untuk membantu generasi muda mengembangkan minat dan bakatnya di dunia
teknologi khususnya di bidang UI/UX Research & Design. Dengan adanya kegiatan
ini diharapkan para generasi muda talenta digital mampu memiliki ilmi serta
keterampilan yang mumpuni agar dapat bersaing dan berkontribusi dengan para
talenta digital lainnya. Dengan adanya materi kemudian challenge di tiap chapter
atau di tiap dua minggu pembelajaran menjadikan peserta MSIB pada Binar
Academy ini mampu memahami secara langsung materi yang diberikan oleh

mentor.

C. Ruang Lingkup

Pada Magang dan Studi Independen yang dilaksanakan di Binar Academy pada
kelas UI/UX Research & Design pada kelas 18. Untuk pembelajaran yang
dilakukan mengacu pada beberapa kegiatan, diantaranya dimulai dengan
perkenalan dengan UI/UX sampai ke tugas akhir mempresentasikan tugas yang
dilakukan secara berkelompok dan berkolaborasi dengan kelas Product
Management. Adapun topik yang dilakukan adalah :

a. Memahami pengantar dunia pemrograman.

b. Memahami pengantar dasar- dasar UI/UX.

c. Memahami Empathizing dan Defining Phase sebagai Proses Design
Thingking UI/UX.
Memahami Proses Design Thingking Ul/UX : Ideation Phase.

o

Melakukan Proses Design Thingking UI/UX : Prototype Phase.
Menerapkan Proses Design Thingking UI/UX : Testing Phase.
Menerapkan Proses Design Thingking Ul/UX : Handoff dan UX Writing.

o Q —Hh o

Melakukan penyusunan portofolio.

i. Menerapkan mekanisme presenting design bersama dengan kelas project
management dalam membentuk kolaborasi dengan stakeholder.

J.  Pengerjaan final project atau proyek akhir.

k. Presentasi final project atau proyek akhir.
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D. Aspek Umum dan Kelembagaan
a. Struktur Organisasi

Pada pelaksanaannya Binar Academy memiliki susunan tim dari berbagai
SDM yang cakap dan profesional di bidangnya. Untuk mengisi tim dari Binar
Academy tersebut maka Binar Academy merekrut talenta — talenta digital dari
berbagai latar belakang yang memiliki tujuan yang sama dengan visi dan misi
dari Binar Academy sendiri. Hal ini dilakukan dengan tujuan menjadikan Binar
Academy sebagai startup Education Technology yang mampu membantu
talenta — talenta digital di Indonesia menemukan solusinya sebagai tempat
untuk belajar teknologi. Adapun struktur organisasi dari Binar Academy adalah

sebagai berikut :
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Gambar 1 Struktur Organisasi

b. Unit Kerja
Nama Instansi : Binar Academy 2022
Alamat : Pelaksanaan secara daring

Tanggal Kegiatan : 14 Februari 2022 - 22 Jul 2022
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E. Metode Penulisan Laporan

Pada penelitian ini peneliti mendapatkan data secara langsung dari jurnal dan
pengalaman pengguna aplikasi daily deals secara langsung dengan metode

observasi. Pembahasan yang disusun pada laporan ini diantaranya :

1. BAB | PENDAHULUAN

Berisi tentang gambaran umum dan latar belakang dari design yang dibuat,
serta berisikan analisis serta sedikit pembahasan mengenai metode yang
digunakan pada penelitian ini.

2. BAB II DASAR TEORI
Berisi teori-teori dasar yang berkaitan dengan projek penelitian sebagai
paremeter dasar dalam pembuatan design aplikasi daily deals penyedia

cashback dan voucher pada merchant online maupun offline.

3. BAB Il ANALISA DAN PEMBAHASAN
Berisi tentang penjelasan dari pekerjaan yang dilakukan dan hasil penelitian

dari projek yang sudah dibuat dengan keluaran yang sudah ditentukan.

4. BAB IV PENUTUP
Berisi tentang kesimpulan dan saran untuk penulis serta peneliti yang akan

melanjutkan dan mengembangkan penelitian ini.
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