
5 
 

BAB I  

PENDAHULUAN 

Pada Bab I Pendahuluan yaitu menjelaskan mengenai latar belakang kerja 

praktik, tujuan kerja praktik, batasan kerja praktik, dan manfaat kerja praktik. 

1.1.  Latar Belakang Kerja Praktik 

Dunia industri pada saat ini perkembangannya sudah sangat maju, mahasiswa 

Teknik Industri tidak hanya menguasai kemampuan akademik tetapi juga mempunyai 

kemampuan non-akademik. Teknik industri mempelajari berbagai hal, mulai dari 

sumber daya manusia hingga faktor lain seperti proses pengerjaan atau produksi, 

fasilitas, lingkungan, serta mesin apa saja yang digunakan. Selain itu Teknik Industri 

juga mencakup pada suatu sistem produksinya, inventory gudang, pengendalian 

kualitasnya, ataupun pada kesehatan dan keselamatan kerjanya. 

Sumber daya manusia perlu ada peningkatan dalam mempersiapkan memasuki 

dunia kerja, kemampuan dasar yang harus mahasiswa kuasai, diantaranya yaitu 

pengetahuan, keterampilan dan sikap. Untuk dapat menguasai semua hal tersebut 

mahasiswa tidak hanya mengikuti perkuliahan secara formal akan tetapi mahasiswa 

setidaknya mengikuti organisasi-organisasi dan terjun langsung ke lapangan seperti 

kerja praktik. Kerja praktik merupakan suatu kegiatan atau aktivitas yang diperuntukan 

bagi mahasiswa Teknik Industri Institut Teknologi Telkom Purwokerto yang dimana 

mahasiswa diharapkan dapat mengusai ilmu yang telah dipelajari selama perkuliahan 

kemudian mengaplikasikannya pada dunia kerja sehingga mahasiswa dapat 

mendapatkan gambaran serta pengalaman kerja secara langsung. 

PT. PINS Indonesia merupakan salah satu anak perusahaan Telkom Indonesia 

yang bergerak pada bidang integrasi perangkat dan jaringan sebagai penyedia sarana 

dan prasarana layanan telekomunikasi. Perusahaan tersebut terletak di Jakarta Selatan, 

Jakarta. Pada praktik pelaksanaan kerja praktiknya, mahasiswa ditempatkan dibagian 

Service Delivery pada Werehouse PT. PINS Indonesia yang terletak di Jakarta Pusat. 

Pada saat kegiatan kerja praktik mahasiswa diberi berbagai tugas yang berkaitan 

dengan pengelolaan barang pada gudang, seperti barang masuk, penyimpanan barang, 
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dan pengiriman barang. Maka dengan hal tersebut mahasiswa diharapkan untuk 

menerapkan ilmu yang dipelajari pada kegiatan kerja praktik. 

1.2.  Tujuan Kerja Praktik 

Tujuan dari pelaksanaan kerja praktik yaitu antara lain sebagai berikut: 

a. Mengetahui kondisi industri yang ada di dunia kerja 

b. Memberikan solusi untuk permasalahan yang ada 

c. Menerapkan pengetahuan yang didapat selama perkuliahan kedalam dunia 

kerja 

1.3. Manfaat Kerja Praktik 

Manfaat dari pelaksanaan kerja praktik yaitu antara lain sebegai berikut: 

a. Dapat menambah wawasan ilmu pengetahuan mengenai kondisi yang ada 

di dunia kerja 

b. Mendapatkan pembelajaran secara langsung pada dunia kerja 

c. Meningkatkan kualitas keterampilan, mental dan kreatifitas diri pribadi 

1.4.  Batasan Kerja Praktik 

Batasan dari pelaksanaan kerja praktik yaitu antara lain sebagai berikut: 

a. Mengerjakan tugas khusus yang diberikan oleh dosen pembimbing internal 

atau eksternal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


