ABSTRAK

PT. PINS Indonesia merupakan salah satu anak perusahaan Telkom Indonesia
yang bergerak pada bidang integrasi perangkat dan jaringan sebagai penyedia sarana
dan prasarana layanan telekomunikasi. Perusahaan tersebut terletak di Jakarta
Selatan, Jakarta. Pada praktik pelaksanaan kerja praktiknya, mahasiswa ditempatkan
di bagian Service Delivery pada Warehouse PT. PINS Indonesia. Adapun
permasalahan yang terjadi PT PINS Indonesia yaitu pada penempatan barang atau
item dari beberapa produk yang kurang rapi dan tertata dengan baik, kemudian
kurangnya bagian atau ruang pickup yang menyebabkan saat muat barang tidak
melewati pintu keluar barang, akan tetapi melewati pintu masuknya barang, serta
kurang baiknya area pemuatan barang dan penurunan barang yang tidak sejajar
dengan kendaraan atau truk yang mengakibatkan susahnya untuk proses bongkat
muat barang, dan lantai yang kurang rata pada saat perpindahan barang, sehingga
dalam hal penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah tata letak gudang saat ini
dapat mempengaruhi produktivitas kerja karyawan gudang pada saat melakukan
kegiatan bongkar muat. Dengan variabel bebas yaitu tata letak gudang (X) dan
variabel terikat yaitu produktivitas kerja (Y). Untuk hasilnya berdasarkan uji SPSS
versi 22, dari uji linearitas didapatkan Deviation from Linearity sebesar
0,055,sehingga 0,055 > 0,05 atau terdapat hubungan yang linear antara variabel tata
letak gudang dengan produktivitas kerja. Uji regresi linier sederhana signifikansi dari
tabel coefficients didapatkan nilai signifikansi sebesar 0,000 < 0,05, maka variabel X
berpengaruh terhadap variabel Y. Untuk t-hitung yaitu sebesar 9,420 atau 9,420 >
2,048, sehingga untuk Hi diterima dan Ho ditolak atau terdapat pengaruh antara
variabel X terhadap variabel Y.
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