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BAB II 

PROFIL PERUSAHAAN 

 

 Bab ini akan menjelaskan mengenai perusahaan yang menjadi tempat kerja 

praktik, yaitu PT. Casuarina Harnessindo Pemalang. Mulai dari deskripsi singkat 

dari perusahaan, visi dan misi, organisasi, dan produk yang dihasilkan oleh 

perusahaan.  

 

2.1 Visi dan Misi 

 Visi perusahaan: “PT. Casuarina Harnessindo sebagai pilihan utama Yamaha 

Motor di Jabebeka dan luar Jabebeka.” 

 Misi dari PT. Casuarina Harnessindo Pemalang adalah: 

1. Menginformasikan keselamatan dan lingkungan sebagai landasan utama 

kelangsungan usaha PT. Casuarina Harnessindo, 

2. Pemenuhan komitmen untuk pencapaian desain, mutu, biaya, pengiriman 

semangat dan produktivitas tinggi, 

3. Bekerja berdasarka nilai corporate sebagai standar prosedur operasional dan 

peraturan perusahaan, 

4. Meningkatkan kreativitas, inovasi dan pembangunan berkelanjutan di bidang 

perusahaan. 

 

2.2 Sejarah Singkat dan Produk Perusahaan 

PT. Casuarina Harnessindo berdiri pertama kali pada 21 Agustus 1997 di 

Bekasi, Jawa Barat, tepatnya di kawasan industri Jababeka. Seiring naiknya 

permintaan dan perkembangan zaman, perusahaan membuka cabang baru yang 

berlokasi di Kabupaten Pemalang, tepatnya di Jl. Kolonel Sugiyono No. 151, 

Kecamatan Taman, Kabupaten Pemalang, Jawa Tengah. 

PT. Casuarina Harnessindo merupakan perusahaan yang bergerak pada 

industri otomotif, dengan memproduksi wireharness (kabel kelistrikan kendaraan 

bermotor) sebagai produk utamanya. PT. Casuarina Harnessindo merupakan 

vendor wireharness dari PT Yamaha Motor Manufacturing, dengan total hasil 
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produksinya sekitar 60% untuk Yamaha Motor dan 40% ke perusahaan pembuat 

kendaraan bermotor lainya seperti Suzuki, Honda dan Toyota. 

 

2.3 Struktur Organisasi Perusahaan 

PT. Casuarina Harnessindo memiliki beberapa divisi yang diantaranya yaitu; 

Production (Yamaha & Electro), PPIC, Material Control, Warehouse, 

Engineering, Accounting, HRD & GA, dan QA/QS. 

 

Gambar 2.1 Struktur Organisasi PT. Casuarina Harnessindo Pemalang 

Keterangan job description dari beberapa divisi di PT Casuarina Harnessindo 

Pemalang sebagai berikut: 

1. Finance & Administration 

Tugas dari divisi ini diantaranya yaitu mencatat dan mengontrol keluar-

masuk keuangan perusahaan, payroll, submit data monthly salary, membuat 

budget weekly, melakukan rekrutmen, absensi dan tindakan yang melanggar 

peraturan perusahaan, menjaga, mendata dan merawat seluruh aset dan 
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perwakilan menjalin hubungan pada pihak eksternal, merancang, dan 

melakukan evaluasi program pelatihan. 

2. Engineering & Maintenance 

Tugas dari divisi ini diantaranya membuat line proses untuk produk 

baru, perhitungan kapasitas line produksi, machine/JIG maintenance & 

troubleshooting, machine/JIG spare part replacement schedule, machine/JIG 

spare part planning management, machine/JIG maintenance report. 

3. Production/Supervisor Production 

Supervisor produksi bertugas mengatur jalanya produksi sesuai rencana 

yang telah dibuat, memeriksa appearance dan kelengkapan produk, 

melakukan sample assy part sesuai dengan SOP, memastikan produk yang 

diproduksi sesuai perencanaan dan permintaan, mencatat efisiensi produksi. 

4. Quality 

Divisi Quality memiliki tanggung jawab untuk mencegah adanya 

barang NG (Not Good) lolos ke finish good, memastikan konsistensi kualitas 

proses, mencatat defect dan problem yang terjadi saat trial, mencegah adanya 

barang NG masuk next process, menindaklanjuti barang defect dari supplier. 

5. Material Control 

Divisi ini bertugas memastikan jumlah barang di warehouse dan finish 

good, memastikan stok aman berdasarkan SOP, memastikan barang spare 

part terkirim sesuai SOP. 

6. PPIC 

Divisi PPIC bertugas membuat dan mengontrol perencanaan produksi, 

mencatat persediaan barang material dan finish good, dan melakukan 

pemesanan barang. 

 


